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Organisation des Arbeitgeber-Services

Experten
insgesamt 60 Arbeitsvermittler /-innen betreuen 
branchenorientiert ausschließlich Arbeitgeber

Ganzheitliche Betreuung 
Bundesweites Netzwerk mit regionaler Betreuung, aber 
überregionaler Bewerbersuche
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Unser Service für Sie

Ein Ansprechpartner 
Professionelle Beratung und Unterstützung durch einen 
Ansprechpartner für alle Fragen rund um den Arbeits- und 
Ausbildungsmarkt

Arbeitgeberhotline 
Auftragserteilung und Terminvereinbarung montags bis freitags  
von 8:00 Uhr bis 18:00 Uhr unter der Telefonnummer 
01801/664466 *

*Festnetzpreis 3,9ct/Min.; Mobilfunkpreis höchstens 42 ct/Min.
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Unsere Ausbildungsvermittlung

Vermittlung
Wir suchen schnell und unkompliziert Bewerber/-innen für duale 
berufliche Ausbildungen und für das duale Studium (regional und 
überregional).

Ihr Ausbildungsplatzprofil
Wir unterstützen Sie bei der Erstellung eines detaillieren und 
aussagefähigen Ausbildungsplatzangebots.

Ausbildungsmarktberatung
Wir beraten Sie hinsichtlich des  Ausbildungsstellenmarktes und 
des Bewerberpotentials.
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Unsere Ausbildungsvermittlung

Vorauswahl 
Auf Wunsch treffen wir für Sie eine Vorauswahl aus den 
eingegangenen Bewerbungen.

Kostenlose Veröffentlichung
Wir  veröffentlichen Ihr Ausbildungsplatzangebots in unserer 
Jobbörse und auf Wunsch auf den Seiten unserer 
Kooperationspartner (z.B. meinestadt.de).
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Unsere Förderangebote: Der Ausbildungsbonus

Zielgruppe: Arbeitgeber, die Jugendlichen, welche bereits im 
vergangenen Jahr die allgemeinbildende Schule verlassen 
haben, eine zusätzliche betriebliche Ausbildungsstellen anbieten.

Außerdem werden über den Ausbildungsbonus 
Ausbildungsverhältnisse mit Jugendlichen gefördert, die Ihren 
Ausbildungsplatz aufgrund z.B. Insolvenz des Ausbildungs- 
betriebes verloren haben. 

Leistung: finanzielle Unterstützung i.H.v. bis zu 6000,- €

Das Förderangebot ist befristet bis zum 31.12.2010.

WICHTIG: Antragstellung muss vor Ausbildungsbeginn erfolgen.
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Unsere Förderangebote: Einstiegsqualifizierung (EQ) 

Zielgruppe: Arbeitgeber, die Jugendlichen ohne Ausbildung ein 
bezahltes betriebliches Langzeitpraktikum (6 – 12 Monate) 
ermöglichen.
Personenkreis: Unvermittelte Bewerber, Ausbildungssuchende 
ohne volle Ausbildungsbefähigung, lernbeeinträchtigte/sozial 
benachteiligte Jugendliche 

Leistung: Zuschuss zur Vergütung und Anteil am 
Gesamtsozialversicherungsbeitrag

WICHTIG: Antragstellung muss vor EQ-Beginn erfolgen.
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Unsere Förderangebote für Ihre Auszubildenden

Ausbildungsbegleitende Hilfe (abH):
Die Fördermöglichkeit der abH richtet sich an Auszubildende, die 
Unterstützung während der Ausbildung suchen. Die Kosten 
übernimmt die Agentur für Arbeit.

Ausbildungsbeihilfe (BaB):
Auszubildende, die nicht bei den Eltern wohnen können eine 
finanzielle Aufstockung der Ausbildungsvergütung erhalten.
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Weitere Angebote des Arbeitgeber-Services

Ihr erster Ansprechpartner für alle Fragen 
Arbeitsmarktberatung
Informationen zu Fördermöglichkeiten
Personalvermittlung 
Wir finden das passende Personal für Ihren Betrieb.
- Unterstützung bei der Erstellung Ihres Stellenangebotes

- regionale und bundesweite Bewerbersuche

- Bewerbervorauswahl

- kostenlose Veröffentlichung in unserer Jobbörse und bei 
unseren Kooperationspartnern
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Der Arbeitgeber-Service der Agentur für Arbeit Köln

Ich bedanke mich für 
Ihre Aufmerksamkeit!
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